
 

   

Instituto Ágrario de Boane  

carta de serviços 

 

Missão 
Formar tecnicos medios agro-

pecuários qualificados, que 

respondam aos desafios do 

desenvolvimento sócio-económico 

do país. 

Visão 

Ser uma instituição reconhecida, 

valorizada, comparticipada por todos 

os parceiros sociais na formação 

técnicos competentes, auto-

suficientes, proactivos difusores de 

conehecimentos e novas tecnologias 

no território. 

Valores 

• Profissionalismo; 

• Dinamismo; 

• Abertura; 

• Abertura; 

• Empreendedorismo; 

• Participação; 

• Respeito pelos valores 

morais, étnicos e culturais; 

• Honestidade; 

• Prestgío; 

• Humildade; 

• Patriotismo; 

• Auto-estima; 

• Competitividade

; 

• Competência. 

Quem somos  

Contextualização 

do  IAB 

O Instituto Agrário de Boane é uma 

instituição pública do ensino técnico 

profissional, vocacionada na formação 

de técnicos médios agro-pecuários, 

criada  pelo Decreto Ministerial  

nº149/92 de 30/9  do BR  nº 40  I série 

e iniciou as suas actividadedes de 

leccionação a 21 de Setembro de 1988. 

Actualmente, a instituição ministra as 

qualificações em Agropecuária, 

distintas em especialidades de 

Agricultura, Extensão e Fomento 

Agrário e Pecuária 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reforma na educação profissional    

A Assembleia da republica  revogou a lei 

no 26/2022: Lei de educação profissional, 

que  revoga a Lei No 23/2014 de 23 de 

setembro e lei n o   6/2016 de 16 de junho.  

Esta Lei introduz no pais um novo sistema 

de educação profissional . 

Nesta edição vamos destacar uma da 

principais mudanças  : 

1. o ensino técnico e formação 

profissional esta a agora mais 

focados em desenvolver nos 

formandos  competências 

profissionais de acordo com 

exigências do mercado do trabalho. 

Os programas de formação contem 

mais competências praticas, pois 

dá-se maior importância ao saber 

fazer  . 

2. já não falamos de cursos mas sim 

de qualificações . Dizemos que o 

graduado esta qualificado como:  

técnico de agropecuária ,mecânica 

eletricidade, etc.  Cada qualificação 

e composto por um numero 

determinado de módulos que são 

unidades de competências padrão 

exigidas para realização de uma 

determinada tarefa .  

E D I Ç Ã O  
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kkk7\d2023 Destaque desta edição 

Capacitação de Gestores 

13ª Feira Distrital de Ciência, Tecnologia, 

Inovação 

Projecto de transformação em CRN 

 



 

  

Decorreu de 26 de Junho a 08 de 

Junho de 2023, em Seul, na 

Republica Sul Coreana, a 

capacitação de gestores 

moçambicanos em matérias de 

Administração e Gestão 

Educacional. A Capacitação tinha 

como principal objectivo: identificar a 

situação actual e os problemas de 

Educação Profissional em 

Moçambique e aumentar a 

capacidade dos gestores nas suas 

intervenções para estabelecer 

orientações baseadas em resultados 

nas Instituições.  Os objectivos 

específicos desta capacitação 

consistiram em: (i) partilhar 

experiencias coreanas e 

moçambicanas no que concerne a 

Educação Profissional, (ii) Capacitar 

gestores e funcionários da SEETP, 

doptando-os de competências de 

gestão das Instituições do ETP (iii) 

identificar e apresentar os principais 

problemas que afectam a Educação 

Profissional em Moçambique, (iii) 

desenvolver Planos de Acção 

eficientes para a solução dos 

problemas do Ensino Técnico 

Profissional em Moçambique. 

A capacitação decorreu no segmento da parceria existente entre os dois 

países através da Agência Coreana de Cooperação Internacional (Koika), no 

âmbito da cooperação mútua para o desenvolvimento da paz e prosperidade, 

com vista ao alcance dos objectivos para o desenvolvimento sustentável da 

agenda 2030. Os programas de cooperação com a Koika, permitem que 

decisores políticos, funcionários públicos e especialistas acedam a 

treinamentos técnicos e partilha de experiências para o desenvolvimento dos 

países apoiados. 

Das apresentações feitas pelos gestores moçambicanos no que concerne a 

situação do Ensino Técnico Profissional em Moçambique, destacou-se os 

seguintes aspectos: 

As limitações tecnológicas e psicopedagógicas enfrentadas pelos Formadores 

da Educação Profissional, que constituem elementos que condicionam a 

qualidade dos graduados requeridos pelo mercado de trabalho; 

As dificuldades de alcançar a sustentabilidade condicionada pelo fraco 

financiamento do sector devido a excessiva dependência orçamental   pelo 

Governo, retardando a autonomia administrativa, financeira e patrimonial 

prevista na legislação. As políticas e legislações financeiras do país que 

constituem uma barreira para o autofinanciamento das Instituições, aliado a 

fraca capacidade institucional em termos laboratoriais, equipamentos e 

formadores capacitados.  

A Incompatibilidade entre demanda e oferta de habilidades requeridas pelo 

mercado de trabalho, devido a fraca ligação Academia-industria e auscultação 

das reais habilidades requeridas, dada a fraca operacionalidade da entidade 

criada para o levantamento das necessidades no sector produtivo, aliado aos 

complexos processos estabelecidos para a elaboração e revisão das 

qualificações.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitação de Gestores moçambicanos na Republica 
da Coreia do Sul enim valaconsequat genitus at. Sed, plago conventio, aliquip ulum accumsan adipiscing 

augue blandit minim abbas oppeto commoveo vereor. 



 

13ª Feira Distrital de Ciência, Tecnologia, Inovação  

  

    

 

 

 

Formando de 

IAB foi vencedor 

da 13ª feira 

distrital de 

ciência, 

tecnologia e 

inovação 

 

Com Produção 

de hortícolas 

por rega em  

capilaridade, 

usando garrafas 

plásticas 

recicladas   

 

Realizou-se esta 6ª feira 07 de julho , a 13ª Feira Distrital de Ciência, 
Tecnologia, Inovação e Prevenção do HIV/SIDA, no Instituto Agrário de Boane 
(IAB), sob direcção da Excelentíssima *Guilhermina Gaspar Kumagwelo,* 
administradora do distrito de Boane. 
Na ocasião, a *governante,* saudou a classe académica presente no local e 
proferiu palavras de admoestação em relação ao festival, onde afirmou que o 
objectivo principal do evento em alusão não era descobrir os melhores e fracos, 
mas sim, _colocar os estudantes do Ensino Secundário e Técnico Profissional, 
em contacto com situações desafiadoras com vista a responder as questões 
académico-sociais, através de experimentos científicos nas áreas das Ciências 
Exactas._ Não só, visa juntar professores e estudantes dos ensinos secundário, 
Técnico profissional, Universitário e pesquisadores de todas áreas das ciências 
e a todos níveis. 
Foram concorrentes, 44 alunos expositores provenientes das escolas 
secundárias e técnicas do distrito, dentre eles, foram apurados 4 para a fase 
provincial. 
Participaram também, outros expositores provenientes de outras instituições e 
da comunidade no geral, cujo objectivo era promover seus serviços no que diz 
respeito a ciência, tecnologia, inovação e gastronomia. 
 

 Projecto de transformação em cetro de referência 

(MozSkills) 

 O Instituto Agrário de Boane foi um dos 6 instituto selecionadas para a 

transformação em centro de referência, com a bandeira de  produzir hortícolas 

orgânicas de alface  tomate e feijão . 

Para   materialização     do projecto, estão    em curso diversas actividades com 

destaque: construção de estufas simples e hidropónicas. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Endereço : 

 

Contato: 

 

Email: 
Estrada Nacional Nº 2   Caixa Postal  21       

Boane-Maputo       

Fax77000 21׃ Cell:876700006         iagrarioboabe1988@gmail.com  

 

 

 

 

 

 

Aula prática 

realizada 

 
Formandos de Instituto 

Agrário de Boane, 

deslocaram a Quinta 

Muthemba, sita no Distrito 

de Boane para dar 

assistência no campo da 

Pecuária. 

 

 

O objectivo geral do projecto  

Aumentar as possibilidades de empregabilidade dos 

graduados do Instituto,  através das suas 

competências com base nas qualificações  ministradas 

em alinhamento com as necessidades do mercado de 

trabalho . 

 

 

 

•   
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 Algumas Realizações 

   1- Aquisição  de meios circulantes  

 
.Excelentíssima Senhora 

Administradora do Distrito de 

Boane, Guilhermina 

Kumaghwelo, faz entrega de 

viatura ao IAB 

 

Esta viatura veio para  

flexibilizar o trasposta de  

Matéria prima 

,implementos e insumos  

agrícolas  

escoar produtos das áreas 

de produção agrícola e 

pecuárias  para os diversos 

mercados  

   

 

 

 

 

 

Director de Instituto Agrário de Boane, Msc Hélder Muianga, 

reuniu com formandos. A reunião tinha como objectivo dar o 

panorama geral da iniciativa presidencial Centro de Referência 

Nacional. 

 

 

 

•   

. 

2- Aquisição de uma 

maquina fotocopiadora 

industrial  

 

Com a aquisição da maquina 

fotocopiadora todos os 

processos pedagógicos 

ficaram facilitados através da 

disponibilização imediata das 

fichas de verificação Interna, 

Planos analíticos, Planos de 

sessões, instrumentos de 

avaliação e reavaliação 

accelerando de certa forma o 

processo de verificação 

Interna e externa. 

 

 

 

•   

. 
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